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Cencorp Oyj:n osavuosikatsaus 1.1.–31.3.2005 
 

Tammi-maaliskuu 2005 
 
• Liikevaihto oli 8,6 milj. euroa (5,4 milj. euroa), kasvua 59% 
• Tulos ennen poistoja (EBITDA) oli 0,9 milj. euroa (-1,4 milj. euroa) 
• Liiketulos (EBIT) oli 0,7 milj. euroa (-1,7 milj. euroa) 
• Tulos ennen veroja oli 0,6 milj. euroa (-1,7 milj. euroa) 
• Kolmas peräkkäinen positiivinen vuosineljännestulos 
• Konsernin tilauskanta 31.3.2005 oli 6,9 milj. euroa (31.3.2004: 4,8 milj. euroa) 
• Tuotekehitykseen panostettiin edelleen voimakkaasti. Tuotekehityskustannukset 

olivat 7,8 % liikevaihdosta, eli 0.7 milj euroa (0.4 milj. euroa) 
 
 
Cencorp siirtyi IFRS -standardin mukaiseen raportointiin 1.1.2005. IFRS:n 
käyttöönoton vaikutuksista vuodelta 2004 aiemmin raportoituun taloudelliseen 
informaatioon on annettu pörssitiedote 27.4.2005. 
 
Tässä osavuosikatsauksessa olevat luvut ovat IFRS:n mukaisesti esitettyjä, jos muuta 
ei ole ilmoitettu. 
 
 
(Vertailukohta on edellisen vuoden vastaava jakso, ellei toisin ole mainittu.) 
 
 
Konsernin tunnusluvut    
 

(tilintarkastamaton)    
1000 euroa 1-3/2005 1-3/2004 1-12/2004 
    
Liikevaihto 8 636  5 424  32 473  
Liiketulos (EBIT) 693  -1 666  -541  
% liikevaihdosta 8 % -31 % -2 % 
Tulos ennen veroja (EBT) 569  -1 781  -1 286  
% liikevaihdosta 7 % -33 % -4 % 
    
Tutkimus- ja kehitysmenot 671  399  2 148  
% liikevaihdosta 8 % 7 % 7 % 
    
Omavaraisuusaste, % 20,2 % 11,3 % 17,6 % 
    
Henkilöstö keskimäärin 205 276 263 
Henkilöstö kauden lopussa 207 273 207 
    
Tulos/osake (laimennettu), euroa 0,02 -0,06 -0,04 
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Liikevaihdon ja tuloksen kehitys  
 
Tammi-maaliskuu 2005 oli kolmas peräkkäinen vuosineljännes, jolloin Cencorp teki 
voitollisen tuloksen. Liikevaihto kasvoi 59% edellisen vuoden vastaavaan ajankohtaan 
verrattuna, ollen 8,6 milj. euroa (5,4 milj. euroa). Liiketulos (EBIT) oli 0,7 milj. euroa 
(-1,7 milj. euroa). Liiketulos (EBIT) sisältää liiketoimintojen tervehdyttämisestä 
aiheutuneita kertaluontoisia kuluja 0,1 milj. euroa.  Konsernin nettorahoituserät olivat 
-0,1 milj. euroa (-0,1 milj. euroa). Tulos ennen veroja oli 0,6 milj. euroa (-1,7 milj. 
euroa). Osakekohtainen tulos (laimennettu) oli 0,02 euroa (-0,06 euroa).  
 

Tase ja rahoitus 
 
Taseen 31.3.2005 lukuja on verrattu IFRS-standardien mukaisiksi korjattuun 
taseeseen 31.12.2004. 
 
Taseen loppusumma oli katsauskauden lopussa 23,6 milj. euroa (25,3 milj. euroa). 
Yhtiön kassavirta investointien jälkeen oli -0,3 milj. euroa ja korolliset nettovelat 
olivat katsauskauden lopussa 12,4 milj. euroa (12,1 milj. euroa). Myyntisaamiset 
kasvoivat 4,8 milj. euroon (4,7 milj. euroa) ja vaihto-omaisuus pieneni 7,2 milj. 
euroon (8,8 milj. euroa). 
 
Vieraasta pääomasta korotonta oli 4,0 milj. euroa (6,5 milj. euroa) ja korollista  
14,4 milj. euroa (14,4 milj. euroa). Omavaraisuusaste oli 20,2 % (17,6 %). 
Bruttoinvestoinnit tammi-maaliskuussa olivat 0,8 milj. euroa (0,3 milj. euroa) eli 9.0 
% (5,4 %) katsauskauden liikevaihdosta ja olivat pääosin tuotekehitysinvestointeja. 
 
 
Yhtiökokouksen päätökset 
 
Hallituksen esityksen mukaisesti päätettiin muuttaa yhtiön toiminimi PMJ automec 
Oyj Cencorp Oyj:ksi. Yhtiöjärjestyksen 1§ päätettiin muuttaa kuulumaan seuraavasti:  
”1 § Yhtiön toiminimi ja kotipaikka: Yhtiön toiminimi on Cencorp Oyj, ruotsiksi 
Cencorp Abp ja englanniksi Cencorp Corporation. Yhtiön kotipaikka on Lohja”. 
Nimenmuutos rekisteröitiin kaupparekisteriin 31.3.2005. 
 
Tilikauden 2004 tilinpäätös vahvistettiin. Hallituksen esityksen mukaisesti päätettiin, 
että tilikaudelta 1.1.–31.12.2004 ei jaeta osinkoa. Niin ikään päätettiin, että 
31.12.2004 päättyneen tilikauden taseen mukaiset vahvistetut tappiot katetaan 
ylikurssirahastosta. Emoyhtiön hallituksen jäsenille ja tilikauden aikana toimineille 
toimitusjohtajille myönnettiin vastuuvapaus tilikaudelta 1.1.–31.12.2004. 
 
Yhtiön hallitukseen valittiin neljä jäsentä. Hallituksen jäseniksi valittiin vanhoina 
jäseninä Markku Jokela, Jorma Kielenniva, Petri Väinölä ja Pekka Välimäki. Nimitys- 
ja palkitsemisvaliokunnan esityksen mukaisesti päätettiin, että yhtiön tytäryhtiöllä 
olevia optioita annetaan PMJ automecin hallituksen jäsenille osana hallituspalkkiota 
siten, että kullekin hallituksen jäsenelle annetaan enintään 107.000 kappaletta optioita 
PMJ automec Oyj:n vuoden 2004 optio-ohjelman mukaisin ehdoin. Osakkeen 
merkintähinta on optioehtojen mukaisesti 0,78 euroa per osake. 
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Järjestäytymiskokouksessaan hallitus valitsi puheenjohtajakseen  varatuomari Jorma 
Kielennivan ja varapuheenjohtajakseen insinööri Markku Jokelan. 
 
Yhtiön tilintarkastajaksi valittiin KPMG Oy Ab, päävastuullisena tilintarkastajanaan 
KHT Sune Almqvist. 
 
Päätettiin valtuuttaa hallitus päättämään osakepääoman korottamisesta uusmerkinnällä 
ja/tai optio-oikeuksia antamalla ja/tai ottamalla vaihtovelkakirjalainaa yhdessä tai 
useammassa erässä siten, että osakepääoman korotus voi yhteensä olla enintään 
78.126,40 euroa. Tällöin uusia vasta-arvoltaan 0,10 euron osakkeita voidaan 
uusmerkinnässä tai optio-oikeuksia annettaessa tai vaihtovelkakirjalainan perusteella 
laskea liikkeeseen yhteensä enintään 781.264 kappaletta. Koko valtuutuksen määrä 
vastaa noin 2,5 prosenttia tällä hetkellä rekisteröidystä osakepääomasta. Valtuutus 
sisältää oikeuden poiketa osakkeenomistajille kuuluvasta merkintäetuoikeudesta, 
mikäli tähän on yhtiön kannalta painava taloudellinen syy, kuten yrityskaupan tai 
muun järjestelyn rahoittaminen tai toteuttaminen tai yhtiön pääomarakenteen 
kehittäminen. Hallituksella on oikeus päättää siitä, kenellä on oikeus merkitä 
osakkeita ja määrätä merkintähinnasta, merkintähinnan määrittämisperusteista, muista 
osakemerkinnän ehdoista sekä uusmerkintään tai vaihtovelkakirjalainan ottamiseen tai 
optio-oikeuksien antamiseen liittyvistä muista ehdoista ja seikoista. Osakkeiden 
uusmerkintä voidaan tarvittaessa tehdä apporttiomaisuutta vastaan taikka käyttämällä 
kuittausoikeutta. Yhtiön hallitus on samoin oikeutettu päättämään kaikista muista 
uusmerkinnän, optioiden tai vaihtovelkakirjalainan liikkeeseenlaskuun liittyvistä 
seikoista ja ehdoista. Valtuutus on voimassa yhden vuoden ajan yhtiökokouksesta 
lukien 23.3.2006 saakka. 
 
 
Kuitulaserliiketoiminnan yhtiöittäminen ja toimitusjohtajan 
nimeäminen 
 
Cencorpin strategisena tavoitteena on muodostaa puolijohdeteollisuuden 
tuotantoautomaatiosta vahva tukijalka elektroniikkateollisuuden tuotanto- ja 
testausautomaation rinnalle. Puolijohdeteollisuuden tuotantoautomaatio on 
Cencorpille uusi markkina-alue ja uuden sukupolven kuitulasersovellusten 
markkinoiden odotetaan kasvavan merkittävästi. Tämän johdosta yhtiön hallitus on 
päättänyt yhtiöittää kuitulaserliiketoiminnan markkinointi-, myynti- ja 
tuotekehitystoiminnot erilliseksi Cencorpin tytäryhtiöksi. Laitteet valmistetaan 
emoyhtiössä. 
 
Uuteen yhtiöön siirtyvät liiketoimintaan kuuluvat varat ja velat. Samoin 
liiketoimintaan kuuluva henkilöstö siirtyy uuteen yhtiöön vanhoina työntekijöinä. 
Siirtyvän henkilöstön määrä on 7 henkilöä. 
 
Yhtiöittäminen mahdollistaa liiketoimintaan liittyvien avainhenkilöiden keskittymisen 
uuden yhtiön ydinliiketoimintaan. Strategian toteuttamisen varmistamiseksi on 
tytäryhtiön toimitusjohtajaksi 1.5.2005 alkaen nimitetty Cencorpin nykyinen 
toimitusjohtaja Jouni Suutarinen (37).  Suutarisella on vahva tuotekehitys- ja 
markkinointitausta Cencorp –konsernissa. Ennen nykyistä tehtäväänsä hän toimi 
yhtiön tuotekehitys- ja teknologiajohtajana sekä johtoryhmän jäsenenä vuosina 2000 – 
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2004. Suutarinen on vastannut puolijohdeteollisuuden tarpeisiin suunniteltavien 
uusien kuitulasersovellusten ja niihin liittyvän liiketoiminnan kehittämisestä. 
 
Cencorpin uudeksi toimitusjohtajaksi on 1.5.2005 alkaen kutsuttu Petri Väinölä (54). 
Väinölä jatkaa nimityksensä jälkeen edelleen myös yhtiön hallituksen jäsenenä. Hän 
on toiminut Cencorpin hallituksessa vuodesta 2003 alkaen. Vuoden 2004 Väinölä 
toimi hallituksen puheenjohtajana ja osallistui yhteistyössä yhtiön johdon kanssa 
aktiivisesti strategian ja logistiikkatoiminnon kehittämiseen sekä uusasiakassuhteiden 
luomiseen ja myynnin tukemiseen. Väinölä on aiemmin työskennellyt Nokian 
palveluksessa eri johtotehtävissä vuodesta 1984 vuoteen 2003, viimeksi nimikkeellä 
Vice President Sourcing & Procurement APAC. 
 
Uuden tytäryhtiön toiminimi ja sen liiketoiminnalle asetettavat tarkemmat tavoitteet 
tullaan julkistamaan vuoden 2005 toisen vuosineljänneksen aikana. Ensimmäinen 
kuitulaseriin ja tarkkuusrobottialustaan perustuva, ohuiden piikiekkojen työstöön 
tarkoitettu tuote Singulase LD10 julkistettiin Münchenissä Semicon Europe -
messuilla 12.4.2005 ja laitteiden toimitukset asiakkaille aloitetaan vuoden 2005 
kolmannen neljänneksen aikana. 
 

Toimintaympäristö ja asiakkaat 
 
Cencorp toimii globaaleilla elektroniikkateollisuuden tuotantoautomaatio-
markkinoilla ja tarjoaa tuotantoautomaatiojärjestelmiä sekä testauslaitteistoja 
tietoliikenne-, kulutuselektroniikka-, teollisuuselektroniikka- ja autoelektroniikka-
teollisuuden tarpeisiin. 
 
Katsauskaudella yritysten investointihalukkuus on kasvanut. Se on näkynyt myös 
Cencorpin tilauskannassa, joka 31.3.2005 oli 6,9 milj. euroa, eli 44 % suurempi kuin 
edellisen vuoden vastaavana ajankohtana.  
 
 

Tutkimus- ja kehitystoiminta 
 
Tammi-maaliskuussa tuotekehitysmenot olivat 7,8 % liikevaihdosta eli 0,7 milj. euroa  
(0,4 milj. euroa),  josta 0,3 milj. euroa aktivoitiin taseeseen. 
 
Tuotekehitysinvestoinnit on kohdistettu erityisesti uusiin tuoteryhmiin, joiden avulla 
on mahdollista laajentua uusille markkinasegmenteille kuten puolijohdeteollisuuden 
tuotantoautomaatioon.  
 
 

Hallitus, johto ja henkilöstö 
 
Yhtiökokouksen päätöksen mukaisesti Cencorpin hallituksessa jatkavat samat jäsenet, 
jotka muodostivat hallituksen tilikaudella 1.1.-31.12.2004. Yhtiön johtoryhmään 
kuuluvat: Jouni Suutarinen (toimitusjohtaja), Pekka Kettunen (teknologia), Marko 



 5 

Liimatainen (myynti, markkinointi ja jälkimarkkinointi), Hannu Seppälä 
(operatiivinen toiminta), Veli Olavi Kataja (Cencorp USA), Juha Kantola (tuotanto), 
Olli-Pekka Juhantila (talous ja hallinto) ja Ville Parpola (lakiasiat). 
 
Tammi-maaliskuussa Cencorpilla oli palveluksessaan keskimäärin 205 henkilöä 
(276). Kauden lopussa työntekijöitä oli 207 (273). Konsernin henkilöstöstä 
työskenteli kauden lopussa Suomessa 159 (221) eli 77 % (81 %) ja ulkomailla 48 (51) 
eli 23 % (19 %). 
 
 

Osakekurssin kehitys ja omistuksen muutokset 
 
Yhtiön osakkeen kurssi vaihteli 0,60 euron (1-3/2004: 0,52 euron) ja 0,73 euron (1-
3/2004: 1,02 euron) välillä katsauskauden aikana keskikurssin ollessa 0,69 euroa (1-
3/2004: 0,79 euroa). Katsauskauden aikana osakkeen vaihto oli yhteensä 3 508 033 
kpl (1-3/2004: 6 281 400 kpl) eli 11,2 % (1-3/2004: 21,6 %) koko osakekannasta. 
 
Yhtiön osakekannan markkina-arvo oli katsauskauden lopussa 22 milj. euroa 
(31.3.2004: 16 milj. euroa). 
 
Katsauskauden lopussa yhtiöllä oli 6 872 rekisteröityä osakkeenomistajaa (31.3.2004: 
7 611). Hallintarekisteröityjä osakkeita oli yhteensä 239 291 kpl (31.3.2004: 504 491) 
eli 0,8 %. PMJ:n osakemäärä oli katsauskauden lopussa yhteensä 31 250 591 osaketta 
(31.3.2004: 29 133 470 osaketta) ja sillä on yksi osakesarja.  
 
 

Tulevaisuuden näkymät 
 
Yhtiö keskittyy vuoden 2004 tarkennetun strategiansa mukaisesti erityisesti 
vakiolaiteliiketoiminnan kasvattamiseen. Asiakaskohtaisesti räätälöitävien 
automaatiolinjojen osalta keskitytään pääasiassa nykyisen asiakaskunnan 
palvelemiseen yhteistyössä Photonium Oy:n kanssa. Tuotekehityspanostukset jatkuvat 
voimakkaina myös toisella vuosineljänneksellä. 
 
Uuden Singulase tarkkuusrobottialustan ja siihen liittyvien ultralyhyitä pulsseja 
käyttävien kuitulasersovelluksien osalta tehdään kolmannella vuosineljänneksellä 
uusia tuotejulkistuksia. Singulase tuotealusta poikkeaa tuotteena Cencorpin aiemmista 
tuotteista merkittävästi, koska laitteella tehtävät sovellukset eivät ole manuaalisesti 
tehtävissä suuren tarkkuusvaatimuksen vuoksi.  
 
Erikoiskomponenttien ladontatuoteperhettä laajennetaan vuoden kolmannella 
neljänneksellä mm. uusilla jatkuvatoimiseen kuitulaseriin pohjautuvilla 
juotossovelluksilla, jotka on suunniteltu erityisesti lyijyttömään juotokseen. 
 
Vuoden 2005 kuluessa tuodaan markkinoille myös kolme uutta piirilevyjyrsintuotetta 
ja Cencorp 1000 ja Cencorp MLT tuoteperheiden kehitystyötä jatketaan. 
 



 6 

Cencorpin tavoitteena on lisätä liikevaihtoaan vuonna 2005 yli 35 milj. Euroon. 
Kannattavuuden arvioidaan olevan yli 8 prosenttia liikevaihdosta. 
 
 
 
Virkkalassa 28.04.2005 
 
Cencorp Oyj 
 
Hallitus 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



KONSERNITULOSLASKELMA
(tilintarkastamaton)

EUR 1 000 1-3/2005 1-3/2004 1-12-/2004

Liikevaihto 8 636 5 424 32 473

Muut tuotot 70 59 1 551
Kulut yhteensä -7 763 -6 838 -33 174

Poistot ja arvonalentumiset -250 -311 -1 391

Liiketulos 693 -1 666 -541

Rahoitustuotot ja -kulut -124 -115 -745

Tulos ennen veroja 569 -1 781 -1 286

Tuloverot -20 80 -66

Tilikauden tulos 549 -1 701 -1 352

KONSERNITASE
(tilintarkastamaton)

EUR 1 000 1-3/2005 1-3/2004 31.12.2004

VARAT

Pitkäaikaiset varat
Aineelliset käyttöomaisuushyödykkeet 3 364 4 922 3 334
Liikearvo 1 902 1 902 1 902
Muut aineettomat hyödykkeet 1 517 593 1 668
Keskeneräiset tuotekehityshankkeet 1 330 1 789 650
Osuudet osakkuusyrityksissä 17
Myytävissä olevat sijoitukset 85 85 85

8 198 9 308 7 639

Lyhytaikaiset varat
Vaihto-omaisuus 7 220 8 519 8 844
Myyntisaamiset 4 846 5 235 4 708
Muut lyhytaikaiset varat 1 350 1 121 1 874
Rahavarat 1 964 1 396 2 264

15 380 16 271 17 690

Varat yhteensä 23 578 25 579 25 329

OMA PÄÄOMA JA VELAT

Emoyhteisön omistajille kuuluva oma pääoma

Osakepääoma 3 125 2 913 3 125
Muut rahastot 4 158 5 770 6 658
Kertyneet voittovarat -2 528 -5 817 -5 657
Oma pääoma yhteensä 4 755 2 866 4 126

Pitkäaikaiset velat
Pitkäaikaiset lainat 8 766 10 028 8 745
Laskennalliset verovelat 36 52 46
Pitkäaikaiset varaukset 50 2 43
Pitkäaikaiset velat yhteensä 8 852 10 082 8 834

Lyhytaikaiset velat
Ostovelat ja muut velat 3 951 5 733 6 428
Lyhytaikaiset lainat 4 613 4 743 3 634
Pitkäaikaisten lainojen lyhennyserät 1 039 1 602 2 004
Kauden verotettavaan tuloon perustuvat verovelat 46 24
Lyhytaikaiset varaukset 322 553 279
Lyhytaikaiset velat yhteensä 9971 12 631 12 369

Velat yhteensä 18 823 22 713 21 203

Oma pääoma ja velat yhteensä 23 578 25 579 25 329



OMAN PÄÄOMAN MUUTOSLASKELMA 1.1 - 31.3.2004
(tilintarkastamaton)

Osake- Muut Muunto- Kertyneet Yhteensä
EUR 1 000 pääoma rahastot ero voittovarat
Oma pääoma FAS
31.12.2003 2813 6541 -3608 -1256 4490
IAS-17 vaikutus v. 2003 -303

Oma pääoma IFRS
31.12.2003 2813 6541 -3608 -1559 4187

Suunnattu osakeanti 100 250 350

Rahastosiirto -1021 1021

Muuntoero 248 248

Tulos FASin mukaan -1786
IFRS 3 vaikutus 79
IAS 17 vaikutus 6
Tulos IFRS:n mukaan -1701 -1701

IFRS 3 ja IAS 17 vaikutus
kertyneisiin voittovaroihin -218 -218

Oma pääoma
31.3.2004 2913 5770 -3360 -2457 2866

OMAN PÄÄOMAN MUUTOSLASKELMA 1.1 - 31.3.2005
(tilintarkastamaton)

Osake- Muut Muunto- Kertyneet Yhteensä
EUR 1 000 pääoma rahastot ero voittovarat
Oma pääoma
31.12.2004 3125 6658 -3767 -1890 4126

Rahastosiirto -2500 2500

Muuntoero 80 80

Tulos 549 549

Oma pääoma
31.3.2005 3125 4158 -3697 1159 4755

KONSERNIN RAHOITUSLASKELMA
(tilintarkastamaton)

EUR 1 000 1-3/2005 1-3/2004 1-12/2004
Liiketoiminnan rahavirta 419 -1 090 1 224
Investointien rahavirta -773 -295 -830
Rahoituksen rahavirta 35 -879 -341
Rahavarojen lisäys (+)/ vähennys (-) -319 -2 264 53



KONSERNIN TUNNUSLUVUT
(tilintarkastamaton)

EUR 1 000 1-3/2005 1-3/2004 1-12/2004

Liikevaihto 8 636 5 424 32 473

Liiketulos 693 -1 666 -541
% liikevaihdosta 8,0 % -30,7 % -1,7 %

Tulos ennen veroja 569 -1 781 -1 286
% liikevaihdosta 6,6 % -32,8 % -4,0 %

Taseen loppusumma 23 578 25 579 25 329

Omavaraisuusaste, % 20,2 % 11,3 % 17,6 %

Nettovelkaisuusaste, % 261,9 % 522,6 % 293,7 %

Bruttoinvestoinnit 773 295 860
% liikevaihdosta 9,0 % 5,4 % 2,6 %

Tutkimus- ja kehitysmenot 671 399 2 148
% liikevaihdosta 7,8 % 7,4 % 6.6.%

Henkilöstö, keskimäärin 205 276 263
Henkilöstö, kauden lopussa 207 273 207

Koroton vieras pääoma 4 033 5 785 6 498
Korollinen vieras pääoma 14 418 16 373 14 383

Osakekohtaiset tunnusluvut
Oma pääoma/osake, euroa 0,16 0,10 0,13
Tulos/osake, euroa/kpl  (laimennettu)                 0,02 -0,06 -0,04
Tulos/osake, euroa/kpl  (laimentamaton)                 0,02 -0,06 -0,05

Osakkeen kurssikehitys
Ylin kurssi, euroa 0,73 1,02 1,02
Alin kurssi, euroa 0,60 0,52 0,48
Keskikurssi, euroa 0,69 0,79 0,72
Kurssi kauden lopussa, euroa 0,70 0,55 0,66

Osakekannan markkina-arvo, kauden lopussa, MEUR 22 16 21



VASTUUSITOUMUKSET
(tilintarkastamaton)

EUR 1 000 31.3.2005 31.3.2004 31.12.2004

Eläkelainat 101 369 182
Annetut yrityskiinnitykset 235 235 235
Annetut kiinteistökiinnitykset 0 0 0

Rahoituslaitoslainat 8 340 9 635 8 137
Annetut yrityskiinnitykset 12 452 12 452 12 452
Annetut kiinteistökiinnitykset 168 168 168

Muut lainat 2 977 3 369 3 064
Annetut kiinteistökiinnitykset 0 0 0

Käytetty pankkitakauslimiitti 308 1 312 1 936
Annetut kiinteistökiinnitykset 0 0 0

Vakuudeksi annetut 
Yrityskiinnitykset yhteensä 12 687 12 687 12687
Kiinteistökiinnitykset yhteensä 168 168 168

Leasingvastuut
Seuraavana vuonna erääntyvät 128 103 156
Myöhemmin erääntyvät 75 49 199

Vuokravastuut
Seuraavana vuonna erääntyvät 88 8 96
Myöhemmin erääntyvät 24 32 179

Johdannaissopimuksista johtuvat vastuut
Valuuttatermiinit 0 2454 734
joista emoyhtiön myyntisaatavia suojaa 0 2454 734
joista emoyhtiön muita saatavia suojaa 0 0 0
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Lisätietoja:  
 
Jouni Suutarinen 
toimitusjohtaja    
Puh. (019)  6610 214    
 
Cencorp toimittaa tuottavuutta lisääviä automaatioratkaisuja elektroniikka- ja 
puolijohdeteollisuudelle. 
 
 
JAKELU: Helsingin Pörssi, tiedotusvälineet 
 
Neither this press release nor any copy of it may be taken, transmitted into  
or distributed in the United States of America or its territories or possessions. 
 


